C V DN CurriCULUM VITAE NORMALIZADO

Maria Cristina Iglesias Barco
Generado desde: Editor CVN de FECYT

Fecha del documento: 26/02/2024

v1.4.3
a838fdf4a8fdee2a8440b379ad6b50b8

http://cvn.fecyt.es/

GOBIERNO MIMISTERI F E Y
ﬁ'& DE ESPANA DECIENCI&INNO\«’ACION C I
FUNVERSIBADES INNOVACTON


http://cvn.fecyt.es/

M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO a838fdf4asfdec2a8440b379ad6b5008

Resumen libre del curriculum

Descripcion breve de la trayectoria cientifica, los principales logros cientifico-técnicos obtenidos,
los intereses y objetivos cientifico-técnicos a medio/largo plazo de la linea de investigacion.
Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

- Experiencia de trabajo internacional con equipos multiculturales.

- Veinte anos de experiencia trabajando en varias culturas e idiomas y realizando diagnésticos,
lineas de base, sistematizaciones y evaluaciones de proyectos de cooperacion al desarrollo.
- Amplia experiencia en el disefio y facilitacién de formaciones.
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Apellidos:

Nombre:

DNI:

ORCID:

Fecha de nacimiento:

Sexo:

Nacionalidad:

Pais de nacimiento:

C. Auton./Reg. de nacimiento:
Provincia de contacto:
Ciudad de nacimiento:
Direccion de contacto:
Resto de direccion contacto:
Cddigo postal:

Pais de contacto:

C. Auton./Reg. de contacto:
Ciudad de contacto:
Teléfono fijo:

Correo electronico:
Teléfono movil:

Situacion profesional actual

Iglesias Barco

Maria Cristina
70980856G
0000-0002-6960-7498
05/03/1975

Mujer

Espana

Espana

Castillay Leén
Salamanca
Salamanca

Paseo de San Vicente
14 1B

37007

Espana

Castillay Leén
Salamanca

(0034) 923482238
cris.iglesias.barco@gmail.com
(0034) 696737972

Entidad empleadora: Universidad Nacional de  Tipo de entidad: Universidad

Educacion a Distancia (UNED)

Departamento: Facultad de Educacion
Categoria profesional: PDI Predoctoral en Formacion

Fecha de inicio: 01/01/2024

Modalidad de contrato: Contrato laboral

temporal

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

Funciones desempeiiadas: Formo parte del equipo de la Catedra UNESCO de Educacion Ambiental

y Desarrollo Sostenible

Cargos y actividades desempeiiados con anterioridad

Entidad empleadora Categoria profesional Fecha
de inicio

1 | Agencia Espanola de Cooperacion Experta en Educacion y Comunicacion 16/10/2023
Internacional

2 | Agencia Espafola de Cooperacién Experta en educacion 01/05/2020
Internacional al Desarrollo (AECID)

3 | European Federation for Intercultural Experta en formacion 29/11/2019
Learning (EFIL)

4 Experta en educacion 01/07/2019
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Entidad empleadora Categoria profesional Fecha
de inicio

Agencia Espanola de Cooperacién

Internacional al Desarrollo (AECID)
5 | Fondo de Alianzas para Ecosistemas Experta en investigacion social 15/01/2018

Criticos (CEPF)
6 | OXFAM RD Experta en Comunicacion 31/03/2017
7 | CLADE Evaluadora sectorial: educacién 01/12/2016
8 | OXFAM RD Experta en Comunicacion 01/07/2016
9 [ Oficina Técnica de Cooperacion Espafola | Experta en Comunicacion 03/10/2016
10 | Instituto Dominicano de Desarrollo Evaluadora sectorial: educacién 03/10/2016

Integral (IDDI)
11 | Oficina Técnica de Cooperacién Espafiola | Experta en Comunicacion 01/04/2016
12 | Centro Cultural Poveda Experta en investigacion social 01/02/2016
13 | Fondo de Alianzas para Ecosistemas Experta en Comunicacion 01/07/2015

Criticos (CEPF)
14 | Oficina Técnica de Cooperacion Espafiola | Guionista 01/12/2015
15| FHI360 Experta en investigacion social 01/09/2015
16 | FLACSO Experta en investigacion social 01/03/2015
17 | InteRed Evaluadora sectorial: educacion 01/12/2014
18 | Fondo de Alianzas para Ecosistemas Experta en comunicacién 01/03/2014

Criticos (CEPF)
19 | Panos Caribbean Experta en comunicacién 01/01/2013
20 | InteRed Evaluadora sectorial: educacion 01/10/2013
21 | CEBSE, Inc. Experta en comunicacion 01/02/2013
22 [ Plan Internacional Experta en investigacion social 01/06/2012
23| InteRed Experta en investigacion social 01/12/2011
24 [ VOLENS Caribe Experta en comunicacién 01/04/2005
25 [ VOLENS Caribe Experta en formacion 01/10/2010
26 | CEBSE, Inc. Experta en investigacion social 01/07/2010
27 [ VOLENS Caribe Experta en investigacion social 01/10/2009
28 | PPS/IFMAM/PNUD Experta en formacion 01/04/2002
29 [ VOLENS Centroamérica Experta en investigacion social 01/09/1999
30 [ AFS Intercultura Coordinadora del Comité AFS Intercultura | 15/03/2018

de Ciudad Rodrigo

1 Entidad empleadora: Agencia Espaiiola de Tipo de entidad: Agencia Estatal

Cooperacion Internacional

Categoria profesional: Experta en Educaciéon y Comunicacion

Fecha de inicio-fin: 16/10/2023 - 30/11/2023 Duracién: 45 dias
2 Entidad empleadora: Agencia Espafiola de Tipo de entidad: Agencia Estatal

Cooperacion Internacional al Desarrollo (AECID)

Categoria profesional: Experta en educacion

Fecha de inicio-fin: 01/05/2020 - 18/12/2020

Funciones desempeiiadas: Asistencia técnica para la identificacion de recursos didacticos para la

ensefianza-aprendizaje de la oferta de la Educacion Técnico Profesional de Médulos Formativos.

La asistencia se lleva a cabo en el marco del proyecto de fortalecimiento de los mecanismos de

aseguramiento de la calidad en la implementacion de los programas de ETP.
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3 Entidad empleadora: European Federation for ~ Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Intercultural Learning (EFIL)
Categoria profesional: Experta en formacion
Fecha de inicio-fin: 29/11/2019 - 06/12/2019
Funciones desempenadas: “Europe camp of the Peace through Exchange and Active Citizenship
Education”.Realizacion de talleres dirigidos a jévenes de toda Europa sobre: identidad, competencias
interculturales, ciudadania europea, instituciones europeas, ciudadania activa y cambio social.

4 Entidad empleadora: Agencia Espafiola de Tipo de entidad: Agencia Estatal
Cooperacion Internacional al Desarrollo (AECID)
Categoria profesional: Experta en educacion
Fecha de inicio-fin: 01/07/2019 - 29/11/2019
Funciones desempeiiadas: Asistencia técnica para la identificacion de recursos didacticos para la
ensefianza-aprendizaje de la oferta de la Educacién Técnico Profesional de Médulos Formativos.
La asistencia se llevo a cabo en el marco del proyecto de fortalecimiento de los mecanismos de
aseguramiento de la calidad en la implementacion de los programas de ETP.

5 Entidad empleadora: Fondo de Alianzas para Tipo de entidad: Otros
Ecosistemas Criticos (CEPF)

Categoria profesional: Experta en investigacion social
Fecha de inicio-fin: 15/01/2018 - 01/06/2018

Funciones desempeiadas: “Evaluation of Lessons Learned to Inform Reinvestment in the
Caribbean Islands Biodiversity Hotspot” Evaluacion realizada a nivel caribefio para el Fondo de
Alianzas para Ecosistemas Criticos, una iniciativa conjunta de la Agencia Francesa de Cooperacién
al Desarrollo, Conservacion Internacional, la Union Europea, el Fondo Mundial para El Medio
Ambiente, el Gobierno de Japén, la Fundacion MacArthur y el Banco Mundial.

6 Entidad empleadora: OXFAM RD Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en Comunicacion
Fecha de inicio-fin: 31/03/2017 - 31/07/2017
Funciones desempeiiadas: Disefo e implementacion del plan estratégico de comunicacion de

la campana publica de Oxfam RD y sus socios en relacion a los efectos del fenémeno La Nifia en
Republica Dominicana, financiado con fondos de la UE.

7 Entidad empleadora: CLADE Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Evaluadora sectorial: educacion
Fecha de inicio-fin: 01/12/2016 - 31/03/2017

Funciones desempeiiadas: Evaluadora Sectorial (Educacién) en un equipo de tres consultores
para realizar la Evaluacion final externa del Convenio 10-C01-069 “Fondo Regional de la Sociedad
Civil para la Educacion en América Latina (FRESCE)” ejecutado por Ayuda en Accién y la Campafa
Latinoamericana por el Derecho a la Educacion (CLADE), con financiamiento de la AECID.

8 Entidad empleadora: OXFAM RD Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en Comunicacion
Fecha de inicio-fin: 01/07/2016 - 31/03/2017

Funciones desempenadas: Disefio e implementacion del plan estratégico de comunicacién de la
campana publica de Oxfam RD y sus socios en relacion a los efectos del fendmeno El Nifio-La Nifia
en Republica Dominicana, financiado con fondos de la UE.

9 Entidad empleadora: Oficina Técnica de Tipo de entidad: Agencia Estatal
Cooperacioén Espariola

Categoria profesional: Experta en Comunicacion
Fecha de inicio-fin: 03/10/2016 - 30/12/2016
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Funciones desempefadas: Realizacidén de una sistematizacion, un video-animaciéon y una memoria
del Programa de Apoyo Presupuestario al Sector de Educacion en la Republica Dominicana (PAPSE
I), financiado por la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional al Desarrollo (AECID) y la UE.

10 Entidad empleadora: Instituto Dominicano de Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Desarrollo Integral (IDDI)
Categoria profesional: Evaluadora sectorial: educacion
Fecha de inicio-fin: 03/10/2016 - 30/12/2016
Funciones desempeiiadas: Evaluacion final externa del proyecto “Educacion de calidad e

inclusiva mediante el fortalecimiento de la gestion del sistema educativo en Republica Dominicana”
(2014/PRYC/003686), ejecutado por IDDI y financiado por la AECID.

11 Entidad empleadora: Oficina Técnica de Tipo de entidad: Agencia Estatal
Cooperacién Espanola

Categoria profesional: Experta en Comunicacion
Fecha de inicio-fin: 01/04/2016 - 30/06/2016

Funciones desempeiiadas: Disefio e implementacion del plan estratégico de comunicacion de la
Estrategia Nacional de Saneamiento (ENS) en el marco del programa de elaboracion de la ENS
llevado a cabo por INAPA con financiamiento de la AECID y del Fondo de Cooperacion para Agua y
Saneamiento (FCAS).

12 Entidad empleadora: Centro Cultural Poveda Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en investigacion social
Fecha de inicio-fin: 01/02/2016 - 29/04/2016

Funciones desempeiadas: Elaboracién del Informe Final del Diagnéstico de Centros Educativos de
la Regional 18 del MINERD para el Centro Cultural Poveda.

13 Entidad empleadora: Fondo de Alianzas para Tipo de entidad: otros
Ecosistemas Criticos (CEPF)
Categoria profesional: Experta en Comunicacion
Fecha de inicio-fin: 01/07/2015 - 29/01/2016
Funciones desempefiadas: Coordinacion del proyecto “Evaluacion final del Programa CEPF
para las Islas del Caribe en la Republica Dominicana” ejecutado por Kiunzi SRL y financiado
por el Fondo de Alianzas para Ecosistemas Criticos (CEPF) y de la plataforma de la Red de
Conservacion de la Biodiversidad en la Republica Dominicana: http://www.biodiversidad-rd.net/ y
https://www.facebook.com/biodiversidadrepublicadominicana/

14 Entidad empleadora: Oficina Técnica de Tipo de entidad: Agencia Estatal
Cooperacién Espafiola

Categoria profesional: Guionista
Fecha de inicio-fin: 01/12/2015 - 31/12/2015

Funciones desempefnadas: Elaboracién de dos guiones narrativos para la elaboracién de dos
videos de animacién en el marco de dos iniciativas de promocion de la educacion de calidad en la
Republica Dominicana: IDEC y EDUPLAN, en el marco del proyecto PAPSE II, financiado por la UE.

15 Entidad empleadora: FHI360 Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en investigacion social
Fecha de inicio-fin: 01/09/2015 - 30/11/2015

Funciones desempeiadas: Investigacion cualitativa sobre “Competencias laborales en la
educacion secundaria en Latino América y el Caribe” para la ONG FHI360.
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16 Entidad empleadora: FLACSO Tipo de entidad: otros
Categoria profesional: Experta en investigacion social
Fecha de inicio-fin: 01/03/2015 - 01/07/2015

Funciones desempeiadas: Investigacion cualitativa sobre “Evaluacion de la Participacién de las
Juntas de Centros Educativos de la RD” llevada a cabo en ocho (8) centros emblematicos de la RD.

17 Entidad empleadora: InteRed Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Evaluadora sectorial: educacion
Fecha de inicio-fin: 01/12/2014 - 01/03/2015

Funciones desempeiadas: Evaluacion final externa del proyecto “Por el Derecho a la Educacion
de personas jovenes y adultas, especialmente mujeres, en Republica Dominicana” (11-PR1-0665)
ejecutado por InteRed y cofinanciado por la AECID.

18 Entidad empleadora: Fondo de Alianzas para Tipo de entidad: Otros
Ecosistemas Criticos (CEPF)

Categoria profesional: Experta en comunicacion
Fecha de inicio-fin: 01/03/2014 - 31/12/2014

Funciones desempefnadas: Coordinacion del proyecto de “Fortalecimiento de las capacidades
de comunicacion y del trabajo en red de las organizaciones que trabajan en la conservacion de las
areas clave de la biodiversidad de la Republica Dominicana” financiado por el Fondo de Alianzas
para Ecosistemas Criticos (CEPF).

19 Entidad empleadora: Panos Caribbean Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en comunicacion
Fecha de inicio-fin: 01/01/2013 - 30/09/2014
Funciones desempeiiadas: Coordinacion en la Republica Dominicana del proyecto de
“Fortalecimiento de la participacién de la sociedad civil del Caribe en la conservacioén de la
biodiversidad a través de las redes locales y regionales, el intercambio efectivo de conocimientos y
de buenas practicas".

20 Entidad empleadora: InteRed Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Evaluadora sectorial: educacion
Fecha de inicio-fin: 01/10/2013 - 31/12/2013

Funciones desempeiadas: Evaluacion final externa del proyecto “Educacion Basica de calidad
a través de la innovacion pedagogica para nifos, nifias y adolescentes de centros publicos de
Republica Dominicana” (10-PR1-0696) cofinanciado por la AECID.

21 Entidad empleadora: CEBSE, Inc. Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en comunicacion
Fecha de inicio-fin: 01/02/2013 - 30/08/2013

Funciones desempenadas: Realizacion del proyecto de “Asistencia en procesos de comunicacién
y facilitacién en la adaptacion al cambio climatico en comunidades costeras de la Bahia de Samana”,
en el marco del Programa de la USAID y TNC para la Proteccion Ambiental.

22 Entidad empleadora: Plan Internacional Tipo de entidad: Otros
Categoria profesional: Experta en investigacion social
Fecha de inicio-fin: 01/06/2012 - 28/09/2012

23 Entidad empleadora: InteRed Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en investigacion social
Fecha de inicio-fin: 01/12/2011 - 30/04/2012
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Funciones desempefiadas: Construccion de la linea de base del proyecto 11-PR1-0665.

“Por el derecho a la educacién de personas jovenes y adultas, especialmente mujeres, en la
Republica Dominicana” y actualizacién de un diagndstico de la situacion de la EDPJA en Republica
Dominicana.

24 Entidad empleadora: VOLENS Caribe Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en comunicacion
Fecha de inicio-fin: 01/04/2005 - 31/12/2010
Funciones desempeiadas: Produccion, traduccién y edicidon de contenidos para el portal

www.volensamerica.org: traducciones del francés al espanol y correccidn de todos los textos que se
producen en espafol.

25 Entidad empleadora: VOLENS Caribe Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en formacion
Fecha de inicio-fin: 01/10/2010 - 31/10/2010

Funciones desempeiiadas: Disefio y ejecucion de un curso de formacion de formadores sobre
coémo evaluar programas de formacion dirigido a dos organizaciones locales haitianas CROSE y
GARR. (Jacmel, Haiti).

26 Entidad empleadora: CEBSE, Inc. Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en investigacion social
Fecha de inicio-fin: 01/07/2010 - 30/09/2010

Funciones desempefadas: Realizacién de una sistematizacion a través de entrevistas y estudios
de caso, para la creacion de un directorio de organizaciones sociales de la Bahia de Samana y su
Entorno.

27 Entidad empleadora: VOLENS Caribe Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en investigacion social
Fecha de inicio-fin: 01/10/2009 - 31/03/2010

Funciones desempeiiadas: Consultoria en Creacion de Herramientas de Planificacion y Evaluacion
para Programas de Formacion en la region Caribe de Volens (Haiti y Republica Dominicana).

28 Entidad empleadora: PPS/FMAM/PNUD Tipo de entidad: Otros
Categoria profesional: Experta en formacion
Fecha de inicio-fin: 01/04/2002 - 31/03/2005

Funciones desempenadas: Encargada del area de Construccion de Capacidades Programa

de Pequeios Subsidios de las Naciones Unidas (PPS/PNUD/FMAM) en Republica Dominicana.
Fortalecimiento de las organizaciones comunitarias que desarrollan proyectos con el PPS en las
areas de conservacion de la biodiversidad, lucha y adaptacion al cambio climatico, degradacion de la
tierra, proteccion de aguas internacionales y COPs.

29 Entidad empleadora: VOLENS Centroamérica  Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Experta en investigacion social
Fecha de inicio-fin: 01/09/1999 - 31/03/2002

Funciones desempeiadas: Cooperante Volens en la ONG guatemalteca Adepac (Asociacion de
Desarrollo para América Central), ONG guatemalteca. Diagnéstico comunitario y fortalecimiento
organizativo de grupos de jovenes de comunidades de Petén. Organizaciéon de seminarios y
encuentros de ONGs en Nicaragua y El Salvador.

30 Entidad empleadora: AFS Intercultura Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Categoria profesional: Coordinadora del Comité AFS Intercultura de Ciudad Rodrigo
Fecha de inicio: 15/03/2018

iy
=1 ¥ GOBIERNO MINISTERIO _ F E ‘ Y I
SRS DE ESPANA DE CIEMCIA, INNOVACIOMN
=

‘_‘f ¥ UNIVERSIDADES IHNHOVACION




M c
% VN curslcuum vire NoRMALZADO a838fdf4a8fdee2a8440b379ad6b50b8

Funciones desempeiadas: AFS-Intercultura es una organizacion educativa internacional de
voluntariado que desde hace mas de 100 afios desarrolla oportunidades de aprendizaje intercultural.
Coordinacion y desarrollo de actividades diversas promoviendo el aprendizaje intercultural en esta
region.
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Titulacién universitaria: Titulado Superior
Nombre del titulo: Master Universitario Euro-Latinoamericano en Educacion Intercultural

Entidad de titulacién: Universidad Nacional de Tipo de entidad: Universidad
Educacién a Distancia

Fecha de titulacion: 30/10/2020

2 Titulacién universitaria: Titulado Superior
Nombre del titulo: Licenciada en Antropologia Social y Cultural

Entidad de titulacion: Universidad Nacional de Tipo de entidad: Universidad
Educacion a Distancia

Fecha de titulacion: 17/11/2009

3 Titulacién universitaria: Titulado Superior
Nombre del titulo: Licenciada en Ciencias de la Informacion

Entidad de titulacion: Universidad Complutense de Tipo de entidad: Universidad
Madrid

Fecha de titulacion: 26/07/1999

Doctorados

Programa de doctorado: Programa de Doctorado en Educacion

Entidad de titulacion: Universidad Nacional de Tipo de entidad: Universidad
Educacion a Distancia

Formacion especializada, continuada, técnica, profesionalizada, de reciclaje y actualizacion
(distinta a la formaciéon académica reglada y a la sanitaria)

1 Titulo de la formacién: Training for trainers "Sustainable Impact of training"
Entidad de titulacién: European Federation for Intecultural Learning (EFIL)
Fecha de finalizacién: 04/11/2019 Duracién en horas: 64 horas

2 Titulo de la formacion: #AFSeffect: Social Impact in and throuegh Exchanges Seminar
Entidad de titulacion: European Federation for Intercultural Learning (EFIL)
Fecha de finalizacion: 09/03/2019 Duracion en horas: 56 horas

3 Titulo de la formacién: La evaluacién de las politicas TIC
Entidad de titulacion: IIPE UNESCO Buenos Aires

Fecha de finalizacion: 27/10/2017 Duracion en horas: 32 horas
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4 Titulo de la formacion: Autoevaluacion institucional
Entidad de titulacion: IIPE UNESCO BUenos Aires
Fecha de finalizacion: 06/10/2017

a838fdf4a8fdee2a8440b379ad6b50b8

Duracion en horas: 32 horas

Titulo de la formacion: La evaluacion de politicas y programas educativos

Entidad de titulacion: IIPE UNESCO Buenos Aires

Fecha de finalizacion: 06/10/2017

Duracion en horas: 32 horas

Titulo de la formacién: La evaluacion de la calidad educativa

Entidad de titulacion: IIPE UNESCO Buenos Aires

Fecha de finalizacion: 14/09/2017

Duracion en horas: 32 horas

Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento, innovacion y mejora docente, nuevas
tecnologias, etc., cuyo objetivo sea la mejora de la docencia

Titulo del curso/seminario: Postproduccién etnografica. Del campo al escritorio
Entidad organizadora: Universidad Nacional de

Educacién a Distancia

Facultad, instituto, centro: Mérida

Duracion en horas: 20 horas

Fecha de inicio-fin: 01/07/2019 - 03/07/2019

Conocimiento de idiomas

Tipo de entidad: Universidad

Idioma Comprension Comprension Interaccion oral Expresion oral |Expresion escrita
auditiva de lectura
Portugués B2 B2 B2 B2 B2
Francés C1 C1 C1 C1 C1
Inglés C1 C1 C1 C1 C1
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Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

Licbes aprendidas e boas praticas de uma escola de segunda oportunidade. IX Seminario Internacional de
Observatorios de Educacgéo e Formacao: A Redefinicdo da Escola Portuguesa. pp. 191 - 198. Centro de
Investigacao e Intervencdo Educativas da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educa¢ao da Universidade
do Porto (CIIE/FPCEUP), 30/09/2023.

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Titulo del trabajo: Ligoes aprendidas e boas praticas de uma escola de segunda oportunidade

Nombre del congreso: IX Seminario Internacional de Observatorios de Educagao e Formacgao "A
Redefinicao da Escola Portuguesa”

Ciudad de celebracion: Oporto, Portugal
Fecha de celebracién: 12/07/2022

Fecha de finalizacién: 12/07/2022

Entidad organizadora: OBVIE

Ciudad entidad organizadora: Oporto, Portugal

2 Titulo del trabajo: Fracaso y abandono escolar temprano: una perspeciva etnografica

Nombre del congreso: VIl Jornadas del Personal Investigador en Formacion del Programa de Doctorado
en Educacion de la UNED-EIDUNED

Ciudad de celebraciéon: Madrid,
Fecha de celebracion: 07/07/2022
Fecha de finalizacion: 07/07/2022

Entidad organizadora: Facultad de Educacion Tipo de entidad: Centros y Estructuras
Universitarios y Asimilados

Ciudad entidad organizadora: Madrid, Comunidad de Madrid, Espana

3 Titulo del trabajo: "Investigacion etnografica de una aula de PMAR: ; atencion a la diversidad o aulas cajon
desastre?"

Nombre del congreso: XX Congreso Internacional de Investigacién Educativa. Educacion Inclusiva y
Equitativa de Calidad

Autor de correspondencia: Si

Ciudad de celebracion: Santiago de Compostela, Galicia, Espana

Fecha de celebracién: 15/06/2022

Fecha de finalizaciéon: 17/06/2022

Entidad organizadora: AIDIPE, Universidad da Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Corufa, Universidad de Santiago de Compostela y

Universidad de Vigo.

Ciudad entidad organizadora: Espana
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Titulo del trabajo: "Abandono escolar precoce numa regido da raia salmantina"
Nombre del congreso: GROW.UP Jovens a Crescer em Regides de Fronteira
Autor de correspondencia: Si

Ciudad de celebracion: Oporto, Portugal

Fecha de celebracién: 08/06/2022

Fecha de finalizacion: 09/06/2022

Entidad organizadora: CIIE - Centro de Tipo de entidad: Instituto Universitario de
Investigacao e Intervencao Educativas y FPCEUP -  Investigacion

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

da Universidade do Porto

Ciudad entidad organizadora: Oporto, Portugal

Titulo del trabajo: "Lucia: una historia de resiliencia. Hilando fino en la comprension del fracaso y
abandono escolar"

Nombre del congreso: | Congreso Internacional de Educacion y Jovenes en Dificultad en Transicion a la
vida adulta - TRANSCIONES 2021

Autor de correspondencia: Si

Ciudad de celebracion: Madrid, Comunidad de Madrid, Espafia

Fecha de celebracién: 01/12/2021

Fecha de finalizacion: 02/12/2021

Entidad organizadora: TABA (UNED) y Garaian Tipo de entidad: Instituto Universitario de

(UPV/EHU) Investigacion
Ciudad entidad organizadora: Madrid y Euskadi, Comunidad de Madrid, Espana
ll75ll.

Gestion de I+D+i y participacion en comités cientificos

Organizacion de actividades de |+D+i

Titulo de la actividad: Género e identidades. (Contra) Pedagogias y (des)aprendizajes
Tipo de actividad: Seminario presencial Ambito geografico: Internacional

Entidad convocante: Facultad de Educacion Tipo de entidad: Centros y Estructuras
Universitarios y Asimilados

Ciudad entidad convocante: Madrid, Comunidad de Madrid, Espaina
Fecha de inicio-fin: 13/01/2020 - 09/04/2021 Duracion: 3 meses
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Otros méritos

Estancias en centros de |1+D+i publicos o privados

Entidad de realizacion: Universidade de Porto Tipo de entidad: Departamento Universitario
Facultad, instituto, centro: Faculdade de Psicologia e Ciencias da Educacéao - CIIE

Ciudad entidad realizacién: Oporto, Portugal

Fecha de inicio-fin: 21/03/2022 - 15/07/2022 Duracién: 4 meses

Objetivos de la estancia: Doctorado/a

Tareas contrastables: Objetivos de la estancia: 1. Fomentar el trabajo en red entre instituciones que
promuevan la investigacion y la intervenciéon en contextos educativos amplios, priorizando las técnicas
cualitativas que analicen su complejidad y heterogeneidad. 2. Conocer los proyectos y programas
desarrollados en el marco del "Observatorio de la vida en las escuelas" del Centro de Investigacion

e Intervencion Educativa (CIIE) y la Facultad de Psicologia y Ciencias de la Universidad de Oporto
(FPCEUP). 3. Participar, en la medida de lo posible, en los programas de este Observatorio relacionados
con el ambito de estudio del fracaso y el abandono escolar. 4. Crear oportunidades para entrevistar a
personas que actualmente experimentan o han experimentado en el pasado procesos de fracaso y/o
abandono escolar y, asi, disponer de historias de vida en el contexto educativo portugués. Resultados
esperados: 1. Inicio y consolidacion de las relaciones de colaboracién entre el CIIE y el Grupo INTER y
formulacion de una propuesta de colaboracién e investigacion conjunta. 2. Recopilacién de al menos una
historia de vida de una persona que esté experimentando o haya experimentado el fracaso y/o el abandono
escolar precoz. 3. Preparacion de un articulo sobre el fracaso y el abandono escolar desde una perspectiva
comparada.

Premios, menciones y distinciones

1 Descripciéon: Premio Consejo Social

Entidad concesionaria: Universidad Nacional de Tipo de entidad: Universidad
Educacion a Distancia

Fecha de concesion: 15/07/2021

2 Descripcion: Premio al Mejor Expediente Académico

Entidad concesionaria: Facultad de Educacion Tipo de entidad: Centros y Estructuras
Universitarios y Asimilados

Fecha de concesion: 29/04/2021

e
=9 ¥ GOBIERNO MINISTERIO F E ‘ :Y I
) b
- "» DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION

1 ‘_‘f ¥ UNIVERSIDADES IHNHOVACION

14



	Identificación CVN
	Situación profesional
	Situación profesional actual
	Cargos anteriores

	Formación académica recibida
	Titulación universitaria
	Estudios de 1º y 2º  ciclo, y antiguos ciclos
	Doctorados

	Formación especializada
	Cursos y semin. mejora docente
	Conocimiento de idiomas

	Actividades científicas y tecnológicas
	Producción científica
	Publicaciones científicas y técnicas
	Trabajos presentados en congresos

	Gestión de I+D+i y participación en comités científicos
	Organiz. activ. I+D+i

	Otros méritos
	Estancias en centros I+D+i
	Premios, menciones y distinc.



		2024-02-26T11:49:16+0100
	Madrid
	Fundación Española para la Ciencia y la Tecnología F.S.P
	MICINN. FECYT




